PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE

pentru modificarea unor acte normative privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articolul I. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu

modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeazd dupd cum urmeaza:
1. La articolul 3 literele h), 1) si p) se modifica si vor avea urmitorul cuprins:

h) asigurarea conditiilor institutionale si functionale la nivelul societitii in vederea

desfasurarii normale a vietii $i activitatii persoanelor cu handicap;

I) libertatea optiunii, a controlului saw/si a deciziei asupra propriei vieti, a serviciilor si

formelor de sprijin de care beneficiaza;



p) integrarea si incluziunea sociali a persoanelor cu handicap, cu drepturi si obligatii egale
ca tofi ceilalti membri ai societitii, cu respectarea aspectelor specifice ale persoanelor cu

handicap.
2. La articolul 5 punctele 4, 5 si 13 se modifici $i vor avea urmitorul cuprins:

4. adaptare rezonabili la locul de munci - totalitatea modificarilor ficute de angajator
pentru a facilita exercitarea dreptului la munca al persoanei cu handicap; presupune
modificarea si adaptarea programului de lucru in conformitate cu potentialul functional al
persoanei cu hadicap, adaptarea normei de lucru pentru asigurarea egalititii de sanse in
ocuparea locurilor de munca disponibile, achizifionarea de echipament asistiv, dispozitive si

tehnologii asistive i alte masuri asemenea;

5. angajare asistati - optiunea de angajare care faciliteazd munca in locuri de munci
obignuite de pe piata competitivd a muncii si care presupune oferirea de sprijin in ciutarea
locului de munci si la locul de munca, transport, tehnologii ajutitoare, instruire, specializare,
adaptarea sarcinilor $i a timpului de lucru, in conformitate cu potentialul functional al

persoanei cu handicap;

13. cladiri de utilitate publici - cladirile apar{inand institutiilor publice si private care ofer3
populatiei diferite tipuri de servicii, accesibilizate pentru persoanele cu handicap, prin

asigurarea posibilitatii deplasarii persoanelor cu handicap in interiorul cladirii;
3. La articolul 5 se introduce un nou punct, punctul 30, cu urmitorul cuprins:

30. servicii de utilitate publici - totalitatea activitatilor care asigura satisfacerea nevoilor
esentiale de utilitate si interes public general cu caracter social ale colectivitatilor locale,
reglementate conform prevederilor Legii nr. 51/2006 privind serviciile comunitare de

utiliati publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. La articolul 6, litera i) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

1) evaluare si reevaluare prin examinarea la domiciliu a persoanelor nedeplasabile,
indiferent de gradul de handicap, de citre membrii comisiei de evaluare /reevaluare, la un

interval de 2 ani. Sunt exceptate de la procedura de reevaluare persoanele nedeplasabile,



indiferent de gradul de handicap, a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau

structural anatomice intr-un stadiu ireversibil si care nu pot urma programe de recuperare.
5. La articolul 10 se introduce un nou alineat, alin. (2), cu urmaétorul cuprins:

(2) Persoanele care solicitd incadrarea in grad de handicap beneficiaza de gratuitate pentru
obtinerea documentelor medicale si pentru evaluarile medicale si psihologice solicitate in

vederea intocmirii dosarului necesar evaludrii complexe.
6. La articolul 11 se introduce un nou alineat, alin. (5), cu urmitorul cuprins:

(5) In cazul in care numarul de bilete de tratament balnear gratuit care se acorda adultilor
cu handicap este mai mic decdt numarul de adulti cu handicap, in baza principiului
solidaritatii sociale, diferenta pana la coincidenta numdrului de bilete cu numarul de adulti

cu handicap se suporta prin transfer interbugetar de la bugetul de stat.
7. La articolul 16 litera e) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
e) alte alternative educationale adaptate tipului si gradului de handicap.

8. La articolul 16, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alin. (5'), cu urmitorul

cuprins:

(5') La nivelul fiecarei unititi de invitimant se va constitui o structurd de evaluare si
deliberare in privinta orientirii profesionale a copiilor si tinerilor in strdnsd cooperare cu
acestia, familia lor si/sau reprezentantul legal al acestora, findndu-se seama de aptitudinile,

inclinatiile si idealurile profesionale ale copiilor si tinerilor cu handicap.

9. La articolul 17, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (3), cu urmitorul

cuprins:

(3) Prin exceptie de la alin. (1), o parte din finantarea activitatilor, evenimentelor,
manifestarilor educative destinate copiilor si tinerilor cu handicap integrati in invatamantul
de masd/ inviatimantul special integrat, organizat in invatamantul de masd/ invafamantul
special, poate fi asiguratd prin parteneriate public-privat cu organizatii economice non-

financiare sau financiare de importanta locald sau nationala.



10. La alineatul (1) al articolului 18, litera b) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

b) dotarea cu echipament tehnic, inclusiv cu panouri de afisaj si orientare, adaptat tipului

si gradului de handicap si utilizarea acestuia,

11.La articolul 18, alineatul (1) se completeaza cu doua noi litere, lit. ) si g), cu urmitorul

cuprins:

f) programe informatice de transcriere a vorbirii in scris pentru persoanele cu deficiente de
auz;
g) programe informatice de conversie a textului scris in text sonor.

12. La articolul 19 litera e) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

e) sa asigure pregitirea cadrelor didactice in vederea adaptarii practicilor educationale

pentru elevii cu handicap din grupe sau clase de invatimant obisnuit;
13. La articolul 19, dupi litera h) se introduce o noua literi, lit. g), cu urmatorul cuprins:

g) sa asigure programele informatice adaptate tipului si gradului de handicap necesare, de

la caz la caz.
14. La articolul 19 se introduce un nou alineat, alin. (2), cu urmitorul cuprins:

(2) Organizarea anuala sau bianuala, pe categorii de discipline educationale si pe categorii
de handicap, de intreceri (concursuri tip olimpiada) pentru copiii si tinerii cu handicap

sau/si cu cerinte educative speciale integrati in invatamantul de masa.
15. Articolul 22 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

Art. 22 Autorititile administratiei publice locale, precum si societatile comerciale ce detin
licentd comunitard de transport au obligafia si ia urmatoarele masuri specifice in vederea

asigurdrii transportului in comun al persoanelor cu handicap:

a) sa achizitioneze mijloace de transport in comun adaptate necesitatilor persoanelor cu

handicap;



b) sa adapteze mijloacele de transport in comun aflate in circulatie in limitele tehnice
posibile, conform reglementarilor in vigoare pentru a raspunde necesitafilor persoanelor

cu handicap;

¢) s realizeze, in colaborare ori in parteneriat cu persoanele juridice, publice sau private,

programe de transport al persoanelor cu handicap;

d) sa doteze mijloacele de transport in comun cu sisteme de avertizare audio si video

destinate persoanelor cu deficiente audio vizuale;

e) sa doteze toate statiile mijloacelor de transport public cu rampe de acces pentru

persoanele cu handicap fizic;
f) sa doteze intersectiile semaforizate cu sistemele de avertizare audio;

g) si doteze institutiile publice cu ascensoare sau rampe dedicate persoanelor cu

handicap;

h) sa doteze institutiile publice cu grupuri sanitare adaptate utilizdrii lor de persoanele

cu handicap.
16. Articolul 24 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

Art. 24 (1) Persoanele cu handicap grav si persoanele cu handicap accentuat, beneficiaza de
un buget complementar pentru transport interurban care sd le asigure o imbunatafire a

mobilitatii interurbane.

(2) Asistentii personali ai persoanelor, copii sau adulti, incadrate in gradul de handicap grav
beneficiazi de un buget complementar pentru transportul interurban in acelasi cuantum ca si

persoanele cu handicap grav.

(3) Persoanele, copii sau adulti, incadrate in gradul de handicap grav cu asistent personal care
opteaza pentru indemnizatie lunard sau indemnizatie pentru insotitor vor beneficia de un

buget complementar majorat cu 100%.

(4) Persoanele cu afectiuni renale care necesitd hemodializa in alte localititi decat cele de

domiciliu beneficiaza de gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tip de tren,

6



in limita costului unui bilet la tren interregio IR cu regim de rezervare la clasa a [I-a, cu
autobuzele sau cu navele pentru transport fluvial §i peste numarul de calatorii prevézut, in

functie de recomandarea medicala scrisa a centrului de dializa.

(5) Beneficiaza de prevederile alin. (4) si asistentii personali sau insofitorii persoanelor cu
handicap care necesitd hemodializd pentru deplasirile necesare insofirii persoanelor cu
afectiuni renale care necesitd hemodializa conform recomadarii medicale scrise din partea

centrului de dializa.

(6) Sumele aferente drepturilor prevazute la alin. (1)-(5) se asigura din bugetul de stat prin

bugetul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale.

(7) Modalitatea precum si conditiile de acordare a drepturilor prevazute la alin. (1)-(5) se
stabilesc prin Hotarare a Guvernului elaborata de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in

termen de 60 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial, Partea I, a prezentei Legi.
17. La art. 58, alin. (4) - partea de preambul se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(4) Persoanele cu handicap beneficiaza, in conditiile prezentei legi, de urmétoarele prestatii

sociale:
18.La art. 58, alin. (4), se introduce o noua literi, lit. ¢), cu urmitorul cuprins:
¢) buget personal complementar lunar pentru transport, indiferent de venituri:

(i) De 12 ori valoarea medie a costului de transport cu tren interregio IR cu regim de
rezervare la clasa a II-a, pentru o distanta de 500 de km pentru persoanele, copii sau

adulti, incadrate in gradul de handicap grav.

(ii) De 6 ori valoarea medie a costului de transport cu tren interregio IR pentru o
distanta de 500 de km pentru persoanele, copii sau adulti, incadrate in gradul de

handicap accentuat.

iii) Pentru copii, sumele prevazute la punctele (i) si (ii) se majoreaza cu 100% pentru
p p 3 J p

insotitorii copilului.

19.La art. 58, dupi alin. (4) se introduce un nou alineat, alin. (4') cu urmitorul cuprins:



(4') Valoarea medie a costului de transport prevazuti in punctele (i) si (ii) ale lit. ¢) alin.
(4) va fi stabilita prin Hotarére de Guvern, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, pani in luna februarie a anului in curs pentru anul respectiv, care se actualizeaza

anual.
20. La articolul 61, partea introductivd se modifici si va avea urmitorul cuprins:

In vederea asigurarii accesului persoanelor cu handicap la mediul fizic, informational si
comunicational, precum si in vederea asigurdrii si respectarii drepturilor si libertétilor
fundamentale asa cum sunt ele definite de Constitutia Romadniei, autoritafile publice

precum si entitatile private au obligatia sa ia urmétoarele masuri specifice:
21.La articolul 61, se introduce un nou alineat, alin (2), cu urmétorul cuprins:

(2) In sensul aplicarii predeverilor alineatului (1), pana la data de 31.12.2020, autoritatile

publice si entitdtile private vor fi dotate cu:

a) rampe de acces pentru persoanele cu handicap fizic, elevator pentru persoane cu
handicap, elevator pentru transport pe scari, platforme pentru transportul
persoanelor cu handicap locomotor cu sau fird cdrucior pe o scara inclinata sau pe
verticala;

b) sisteme de avertizare si semnalizare optice si/sau acustice destinate persoanelor cu
deficiente audio — vizuale;

¢) sisteme de semnalizare in limbaj Braille/ tactil;

d) obiecte sanitare pentru persoanele cu handicap.

22. La articolul 64, alineatele (1), (4) si (6) se modifica si vor avea urmitorul cuprins:

(1) Pentru a facilita accesul neingradit al persoanelor cu handicap la transport $i calatorie,
pana la data de 31 decembrie 2020, autoritatile administratiei publice locale au obligatia sa

1a masuri pentru:

a) adaptarea tuturor mijloacelor de transport in comun aflate in circulatie;



b) adaptarea tuturor statiilor mijloacelor de transport in comun conform
prevederilor legale;

¢) marcarea prin pavaj tactil a spatiilor de acces spre usa de intrare in mijlocul de
transport;

d) montarea panourilor de afisaj corespunzatoare nevoilor persoanelor cu
handicap vizual si auditiv in mijloacele de transport public, inclusiv panouri de
afisaj in limbaj Braille;

€) imprimarea cu caractere mari §i in culori contrastante a rutelor si a indicativelor
mijloacelor de transport in comun.

(4) Pana la data de 31 decembrie 2020, autoritafile administratiei publice locale

competente au obligatia sa ia masuri pentru:

a) adaptarea trecerilor de pietoni de pe strazile i drumurile publice conform
prevederilor legale, inclusiv marcarea prin pavaj tactil;
b) montarea sistemelor de semnalizare sonora si vizuala la intersectiile cu trafic

intens.

(6) Pana la data de 31 decembrie 2020, administratorii infrastructurii feroviare i operatorii

de transport feroviar au urmatoarele obligatii:

a) sa adapteze cel putin un vagon si statiile principale de tren pentru a permite

accesul persoanelor cu handicap care utilizeaza fotoliul rulant;

b) sa marcheze prin pavaj tactil contrastant sau limbaj Braille caile spre peroanele

de imbarcare, ghisee sau alte utilitai.
23. La articolul 67, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
(1) Pana la data de 31 decembrie 2020, operatorii de telefonie au urmétoarele obligatii:

a) sa adapteze cel putin o cabini la o baterie de telefoane publice in conformitate

cu prevederile legale in vigoare;

b) sda furnizeze informatii despre costurile serviciilor in forme accesibile

persoanelor cu handicap.



24. Articolul 68 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 68 - Pini la data de 31 decembrie 2020, proprietarii de spatii hoteliere au urmatoarele

obligatii:

a) sa adapteze cel putin o camerd pentru gazduirea persoanei cu handicap care

utilizeaza fotoliul rulant;

b) sa marcheze prin pavaj sau covoare tactile intrarea, recepfia si sa detind harta

tactila a cladiri;
¢) sa monteze lifturi cu insemne tactile sau limbaj Braille.
25. La articolul 71, alineatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(1) P4na la data de 31 decembrie 2020 autorititile publice precum si operatorii economici

furnizori de servicii de utilitate publica au obligatia sa ia masuri pentru:

a) accesibilizarea paginilor de internet proprii, in vederea imbunatafirii accesarii

documentelor electronice de citre persoanele cu handicap vizual si mintal;

b) utilizarea pictogramelor in toate serviciile publice;

¢) adaptarea telefoanelor cu telefax si teletext pentru persoanele cu handicap auditiv.
26. La articolul 72, alineatul (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(2) Persoana cu handicap participa activ in procesul evaluarii i orientarii profesionale, are
acces la informare si la alegerea activitatii conform dorintelor si aptitudinilor sale s1 va fi
sprijinitd in sensul ocuparii unui loc de munca in conformitate cu potentialul ei functional,

inclusiv in ocuparea locurilor de munca cu timp partial.
27. La articolul 75, literele ¢) si j) ale alineatului (2) se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

e) sa initieze si sa dezvolte forme de stimulare a angajatorilor, in vederea angajarn $i
pastrarii in munca a persoanelor cu handicap, inclusiv prin incurajarea acestora in sensul
adaptarii programului si normelor de lucru, in conformitate cu potentialul functional al

persoanei cu handicap;
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j) s@ dezvolte colaborari cu mass-media, in vederea cresterii gradului de constientizare/
sensibilizare a comunitati cu privire la potentialul, abilititile si contributia persoanelor cu

handicap la piata muncii, in conformitate cu potentialul functional al persoanei cu handicap;
28. La articolul 77, alineatul (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(2) in sensul prezentei legi si numai in contextul incadrérii in munca, prin persoana cu
handicap se intelege si persoana invalida gradul III, definitd conform prevederilor din
Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completdrile

ulterioare.

29. La articolul 78, dupi alineatul (1) se introduc doud noi alineate, alin (1') si (1?) cu

urmitorul cuprins:

(1') In sensul integririi persoanelor cu handicap in munca, dreptul acestora la ocuparea
unui loc de munca va fi adaptat in conformitate cu potentialul functional al persoanei cu
handicap, angajatorul fiind incurajat sa asigure persoanei cu handicap fractiuni de norma

de lucru corespunzdtoare potentialului functional si a capacititii de adaptare a acesteia.

(1%) Persoanei cu handicap i se garanteazi egalitate de sanse in prestarea activitatii si i se
asigura accesibilizarea atéat a locului de munca cat si adaptarea sarcinilor in conformitate

cu potentialul funcfional al persoanei cu handicap si normarea timpului de lucru.
30. La articolul 78, alineatul (3) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

(3) Autoritatile si institutiile publice, persoanele juridice, publice sau private, care nu
angajeazd persoane cu handicap in conditiile previzute la alin (2), pot opta pentru

indeplinirea uneia dintre urmatoarele obligatii:

a) sa plateasca lunar catre bugetul de stat o suma reprezentand 50% din salariul de baza
minim brut pe tara inmultit cu numarul de locuri de munca in care nu au angajat persoane

cu handicap;

b) sd achizitioneze produse sau servicii de la unitafi protejate autorizate, pe bazi de
parteneriat, in suma echivalentd cu suma datorata la bugetul de stat in conditiile prevazute

la lit. a).
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31. La articolul 78, dupi alineatul (3) se introduc doud alineate noi, alin (31 si (3%) cu

urmitorul cuprins:

(3") Fac exceptie de la prevederile alin. (3), autorititile si institutiile publice, persoanele
juridice, publice sau private, care nu angajeaza persoane cu handicap in conditiile prevazute
la alin. (2) si care pot achizitiona produse sau servicii realizate prin propria activitate a
persoanelor cu handicap angajate in unitatile protejate autorizate in sumd echivalenta cu
50% din suma datorata la bugetul de stat, in condifiile prevazute la lit. a), iar diferenta fata

de suma prevazuta la lit. a) sa o achite la bugetul de stat.

(3%) Pot face activititi comerciale, ONG-urile care se incadreaza in una din situatiile de mai

jos cu conditia reinvestirii a 100% a profitului in activitdti de integrare socio-profesionala:
a) Organele de conducere sunt reprezentate in proportie de 51% persoane cu
dizabilititi sau parinti ai persoanelor cu dizabilitati §i au minim 2 persoane cu
dizabilitati angajate a caror norma de munca reprezinta minim 50% din total norme de
munca angajati;

b) Sunt furnizori autorizati de servicii sociale si au minim un serviciu social licentiat.

Aceste unititi au obligatia prezentirii unui raport financiar pana la data de 30 aprilie, din
care sa rezulte cum au fost utilizate fondurile obtinute prin activitatea comerciald pentru

programe de integrare socio-profesionala.
32. La articolul 81, lit. b) a alineatului (2) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

b) fird personalitate juridica, cu gestiune proprie, sub forma de sectii, ateliere sau alte
structuri din cadrul, institutiilor publice ori din cadrul organizatiilor neguvernamentale,
precum si cele organizate de persoana cu handicap autorizatd, in condigiile legii, sa

desfasoare activitati economice independente.
33. Articolul 93 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Art. 93- (1) In vederea promovirii bunelor practici, se constituie la nivel central, in subordinea
Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, un organism consultativ de tip watchdog, denumit

Consiliul National Tripartid pentru Persoane cu Handicap, cu rolul de a supraveghea
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implementarea masurilor previzute de catre legislatia nationala, in vederea cresterii gradului
de accesibilizare i a conditiilor necesare pentru integrarea si incluziunea sociala a persoanelor

cu handicap.
(2) Consiliul National Tripartid pentru Persoane cu Handicap are urmatoarea componenta:

a) reprezentanti ai Autorititii Nafionale pentru Persoanele cu Handicap;
b) reprezentanti ai Consiliului pentru Combaterea Discriminarii;
c) reprezentanti ai organizafiilor neguvernamentale din domeniu, inclusiv

reprezentanti ai Consiliului National al Dizabilitatii din Romania.

(3) Consiliul National Tripartid pentru Persoane cu Handicap este prezidat de ministrul
Muncii si justitiei sociale, loctiitor de drept al acestuia fiind un secretar de stat desemnat prin

dispozitie a ministrului Muncii $i justitiei sociale.

(4) Atributiile acestuia se stabilesc prin ordin al ministrului Muncii si justitiei sociale, elaborat

in termen de 30 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial a prezentei legi.

(5) Secretariatul Consiliul National Tripartid pentru Persoane cu Handicap se asigurd de

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

(6) Consiliul National Tripartid pentru Persoane cu Handicap isi elaboreaza propriul

regulament de organizare si functionare, care se aproba in plenul acestuia.

(7) La sedintele Consiliului National Tripartid pentru Persoane cu Handicap pot fi invitati

reprezentanti ai altor autoritafi ale statului sau experti, conform celor convenite intre parti.

34. La alineatul (2) al articolului 96 se introduce o noui litera, lit. h), cu urmitorul cuprins:

h) pentru accesibilizarea institutiilor s1 a cladirilor publice pentru toate persoanele cu

handicap, indiferent de tipul de handicap.

35. La articolul 100, alineatele (1) si (5) se modifica si vor avea urmaitorul cuprins:

(1) Urmatoarele fapte constituie contraventit $i se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) nerespectarea dispozitiilor art. 15 alin. (1), cu amenda de la 10.000 le1 la 25.000 let;
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b) nerespectarea dispozitiilor art. 18-20, art. 21 alin. (3) si (4), art. 22, art. 23 alin. (1) si
(2), art. 24, 30 5131, art. 33 alin. (1), art. 34 alin. (3), art. 51 alin. (4), art. 55 alin. (1), art.
61-64, art. 65 alin. (1), (2) si (5), art. 66-68, art. 69 alin. (1), art. 70, 71 gi art. 82, cu
amendi de la 10.000 lei la 25.000 let;

¢) nerespectarea dispozitiilor art. 78, cu amenda de la 25.000 lei 1a 50.000 lei;
d) nerespectarea dispozifiilor art. 83 alin. (1) lit. b), cu amenda de la 10.000 la 25.000 lei.

e) nerespectarea standardelor specifice de calitate, cu amenda de la 10.000 lei la 25.000

lei s1/ sau suspendarea ori retragerea avizului de functionare;

f) nerespectarea conditiilor de autorizare in timpul functiondrii ca unitate protejati

autorizata, cu amenda de la 25.000 lei 1a 50.000 lei si retragerea autorizatiei de functionare;

g) parcarea altor mijloace de transport pe locurile de parcare adaptate, rezervate si
semnalizate prin semn international pentru persoane cu handicap, cu amenda de la 2.000

- 10.000 lei si ridicarea mijlocului de transport de pe locul de parcare respectiv;

h) propunerea de incadrare, incadrarea in grad si tip de handicap a unei persoane, cu
incélcarea criteriilor medicopsihosociale aprobate prin ordin comun al ministrului muncii

si justitiei sociale i al ministrului Sanatatii, cu amenda de la 30.000 lei la 100.000 lei.

(5) Sumele obtinute din aplicarea amenzilor se fac venit la bugetul de stat si vor fi gestionate
de catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, prin Autoritatea Nationala pentru Persoanele
cu Dizabilitati, intr-un cont separat la Trezoreria Statului. Sumele astfel obtinute vor fi

destinate promovarii si protectiei drepturilor persoanelor cu handicap in Romania.

Articolul I1. La data intririi in vigoare a prezentei legi se abroga Legea nr.8/ 2016 privind
infiinfarea mecanismelor previizute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 48 din 21 ianuarie 2016,

cu modificirile si completirile ulterioare.

14



