EXPUNERE DE MOTIVE

LEGE pentru completarea art. 249 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011

Conform dispozitiilor art. 88 alin. (1) si (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul din invatamantul
preuniversitar este format din personal didactic si personal nedidactic; la randul
sdu, personalul didactic este format din personal didactic de predare, personal
didactic auxiliar si personal didactic de conducere, de indrumare si control.

Totodatd, actul normativ antereferit reglementeazd organizarea si
functionarea atdt a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, cat si a altor
unitdti/institutii care functioneaza la nivel judetean cu atributii in domeniul
invatamantului preuniversitar de stat, printre care: Casa Corpului Didactic, Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationala, Centrul Judetean de Excelenta,
Cluburi Sportive Scolare, Palate si cluburi ale copiilor, Inspectoratele Scolare
Judetene / al Municipiului Bucuresti.

In ceea ce priveste personalul didactic auxiliar din invatamantul
preuniversitar de stat, acesta este format, potrivit art. 249 din Legea educatiel
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, din:

a) bibliotecar, documentarist, redactor;

b) informatician;

¢) laborant;

d) tehnician;

e) pedagog scolar;

f) instructor de educatie extrascolara;

g) asistent social;

h) corepetitor;

1) mediator scolar:

]) secretar;

k) administrator financiar (contabil);

1) instructor-animator;

m) administrator de patrimoniu.

n) referent debutant, referent, referent de specialitate debutant, referent de
specialitate, numai pentru unitdfi de invatamant si de formare profesionald
nonuniversitard din Ministerul Apararii Nationale.



Aceste functii didactice auxiliare sunt normate, potrivit actelor
administrative cu caracter normativ subsecvente Legii Educatiei Nationale nr.
1/2011, cu exceptia inspectoratelor scolare judetene / al municipiului Bucuresti, in
toate unitatile de invatamant preuniversitar de stat (gradinite, scoli, licee, colegii),
precum si in unitatile/institutiile de invatamant conexe (cluburi sportive scolare,
palate si cluburi ale copiilor, casele corpului didactic, centrele de excelenta,
centrele judetene de resurse si asistentd educationald), iar salarizarea acestora se
realizeazd in conformitate cu dispozitille Legii-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice — Anexa nr. | - FAMILIA
OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE ,,INVATAMANT™.

Cat priveste personalul din cadrul inspectoratelor scolare judetene / al
municipiulul Bucuresti, invederam ca acesta este format din personal didactic de
conducere (cuprinzand functiile de inspector scolar general si inspector scolar
general adjunct) si personal didactic de indrumare si control (cuprinzand functiile
de inspector scolar), ambele categorii fiind reglementate de Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 si beneficiind de salarizarea conform grilelor specifice
Familiei ocupationale de functii bugetare “Invatamant” din Legea-cadru nr.
153/2017 (Anexa nr. 1 la lege), precum si din personal nedidactic (format din
experti, consilieri, consilieri juridici, auditori), reglementat de Ordinul M.E.C.T.S.
nr. 5530/05.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a inspectoratelor scolare, cu modificarile si completarile ulterioare,
salarizarea acestora fiind realizata in baza altei anexe la Legea-cadru nr. 153/2017,
si anume Anexa nr. 8 - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
~ADMINISTRATIE", care cuprinde un nivel de salarizare inferior personalului
didactic auxiliar din Anexa nr. 1 la aceeasi lege, desi atributiile acestora sunt
similare celor din categoria personalului didactic auxiliar.

Desi personalul nedidactic din cadrul inspectoratelor scolare judetene / al
municipiului Bucuresti este personal cu studii superioare de specialitate in
domeniile in care lucreaza si raspunde, aldturi de inspectorii scolari, de bunul mers
al procesului instructiv-educativ, de functionarea tuturor domeniilor aferente
unitatilor de invatamant preuniversitar de stat / conexe si monitorizeaza activitatea
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic la nivel judetean, acesta a
ramas singura categorie de angajati din sistemul de invatamant preuniversitar de
stat cu un nivel de salarizare inferior personalului didactic auxiliar din scoli si
celelalte unitdti conexe, fapt ce creeaza frustrari si nemultumiri justificate,
producdnd totodata o tratare discriminatorie fatd de restul salariatilor din sistemul
de invatamant preuniversitar de stat.

Fara a bagateliza sau considera neimportante functiile didactice auxiliare de
secretar, administrator financiar (contabil), administrator de patrimoniu, bibliotecar




sau informatician dintr-o unitate scolard, o comparatie obiectivd intre aceste
functii ne aratd ca sunt diferente aberante intre salariile brute ale celor doui
categorii de salariati: didactic auxiliar din scoli si nedidactic din inspectoratele
scolare judetene / al municipiului Bucuresti, salariile personalului didactic auxiliar
din scoli tiind: un administrator financiar (contabil) - 8804 lei brut; secretar - 8035
le1 brut; administrator de patrimoniu - 6155 lei brut, in timp ce un consilier juridic,
auditor, consilier sau expert (din compartimentele de contabilitate, retea scolara,
salarizare/normare, achizitii, informatizare, secretariat/arhiva) din cadrul
inspectoratului scolar are un maxim posibil de 5894 lei brut.

De-a lungul timpului, atributiile, responsabilitatile si volumul de munca al
personalului nedidactic din inspectoratele scolare judetene / al municipiului
Bucuresti a crescut constant, salarizarea ramanand nemodificata. Practic, prin
fiecare ordin al ministrului educatiei se stabilesc noi obligatii/atributii pentru
aceasta categorie de personal, ajungandu-se la un volum de munca care nu mai
poate fi realizat fara a sta ore intregi peste program, deseori fiind nevoit sa fie
prezent la locul de muncd chiar si in zilele de repaus saptamanal, fara a fi insa
remunerat corespunzator.

Propunem astfel, prin prezenta motivare si proiectul de lege aferent,
completarea art. 249 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, prin includerea in categoria personalului didactic auxiliar a
functiilor de auditor, consilier juridic, consilier, expert si referent din cadrul
inspectoratelor scolare judetene/al municipiului Bucuresti, iIn vederea eliminarii
discrepantelor evidente de salarizare fintre categoriile de salariati apartinand
aceluiasi sistem de invatamant, in speta cel preuniversitar, astfel incat sa nu dispara
motivatia profesionistilor de a rdmane in posturile respective din inspectoratele
scolare.

In numele initiatorilor,

Rodica Luminita BARCARI
Deputat PNL Ialomita-



Tabel cu sustinatorii Proiectului de LEGE pentru completarea art. 249 din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare
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