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Biroul permanent 2l Senatulu

referitor la propunerea legislativa pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ

Analizind propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrativ (b301/11.05.2022), transmisd de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr. XXXV/2439/17.05.2022
si inregistratd la Consiliul Legislativ cu nr. D576/18.05.2022,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. 1 lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicat si art. 33
alin. (4) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Legislativ,

Avizeazid negativ propunerea legislativa, pentru urmétoarele
considerente:

1. Prezenta propunere legislativa are ca obiect de reglementare
modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, urméarindu-se ca evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici si se facd anual,
prin intermediul sistemului informatic al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, iar aceastd evaluare sd vizeze si nivelul
competentelor digitale.

Prin continutul sdu normativ, propunerea legislativi se
incadreazd in categoria legilor organice, fiind incidente prevederile
art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutia Romaniei, republicatd, iar, in
aplicarea dispozitiilor art. 75 alin. (1) din Legea fundamentali, prima
Camera sesizata este Senatul.

2. Mentiondm c&, prin avizul pe care il emite, Consiliul
Legislativ nu se pronun{d asupra oportunititii solutiilor legislative
preconizate.



3. Referitor la Expunerea de motive, semnalim ci aceasta nu
respectd structura prevazutd la art. 31 din Legea nr. 24/2000,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare, nefiind
prezentate, printre altele, informatii cu privire la consultérile derulate
in vederea elaborarii propunerii sau la mésurile de implementare pe
care le presupune aplicarea noului act normativ.

4. Cu titlu preliminar, 1n privinta solutiilor legislative cuprinse la
art. I, in primul rand, semnalam nerespectarea prevederilor art. 32 din
Legea nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, potrivit caruia ,,Documentele de motivare se redacteazd
folosindu-se terminologia proiectului de act normativ pe care il
prezintd’.

In acest context, precizam ca intre Expunerea de motive si textul
art. | prin care se intervine asupra art. 485 din Codul administrativ nu
existd concordanti in ceea ce priveste obiectul proiectului si, in mod
special, In privinta rolului pe care ar urma sa-l1 aiba sistemul
informatic al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in procesul
de evaluare a performantelor individuale ale functionarilor publici.

Astfel, la pet. 1 al art. I, cuprinzidnd textul preconizat pentru
art. 485 alin. (1) din Codul administrativ, se intentioneazi a se
reglementa faptul cd ,,Evaluarea performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici se face anual, prin intermediul
sistemului informatic al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici”
- ceea ce ar conduce la concluzia ca intregul proces de evaluare se
desfisoara utilizind respectivul sistem informatic -, in timp ce, In
instrumentul de prezentare si motivare se arata ca ,,Scopul acestei legi
este acela ca rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
individuale sa fie gestionate in mediul online, de citre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici” — ceea ce Inseamnd ca doar
rapoartele de evaluare, documentele in sine, vor fi introduse si
pastrate/arhivate intr-un program informatic administrat de
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

In al doilea rand, cu privire la continutul prezentului proiect,
subliniem ca nu se respectd mai multe exigente de tehnica legislativa
care privesc calitatea actului normativ si, in special, conditiile
referitoare la previzibilitatea normelor, precum cele prevazute la art. 6
alin. (1) st art. 8 alin. (4) din Legea nr. 24/2000, republicata, cu
modificérile si completdrile ulterioare, care prevad cd solutiile
preconizate ,frebuie sd fie temeinic fundamentate, ludndu-se in
considerare {...) cerintele coreldrii cu ansamblul reglementarilor
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interne”, cd proiectul de act normativ trebuie ,sd instituie reguli
necesare, suficiente §i posibile, care sa conducd la o cdt mai mare
stabilitate §i eficientd legislativd” si ca ,fextul legislativ trebuie sd fie
Jormulat clar, fluent si inteligibil, fard dificultifti sintactice si pasaje
obscure sau echivoce”.

Cu privire la normele de tehnici legislativi, Curtea
Constitutionald, in Decizia nr. 26/2012 a statuat ca, desi ,,nu au
valoare constitutionald, (...) prin reglementarea acestora au fost
impuse o serie de criterii obligatorii pentru adoptarea oricarui act
normativ, a caror respectare este necesard pentru a asigura
sistematizarea, unificarea si coordonarea legislatiei, precum si
continutu]l si forma juridicd adecvate pentru fiecare act normativ.
Astfel, respectarea acestor norme concuri la asigurarea unei legislatii
care respectd principiul securititii raporturilor juridice, avind
claritatea si previzibilitatea necesara”.

De asemenea, in Dectzia Curtii Constitutionale nr. 22/2016, s-a
statuat cd ,,una dintre cerintele principiului respectarii legilor
vizeazi calitatea actelor normative”, orice act normativ trebuind ,,sa
indeplineasca anumite conditii calitative, printre acestea numarandu-se
previzibilitatea, ceea ce presupune ca acesta trebuie sa fie suficient de
clar si precis pentru a putea fi aplicat” si cad ,respectarea
prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative se constituie intr-un veritabil
criteriu de constifutionalitate prin prisma aplicérii art. 1 alin. (5)
din Constitutie”.

In cele ce urmeaza vor fi detaliate aspectele mai sus mentionate:

4.1. Referitor la textul propus pentru art. 485 alin. (1), observam
ca acesta are un caracter echivoc, deoarece asa cum am precizat supra,
nu se Intelege cum se va derula efectiv evaluarea performantelor
individuale ale functionarilor publici prin intermediul sistemului
informatic al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Atragem atentia asupra faptului ca, potrivit art. 17 alin. (1) din
anexa nr. 6 la Codul administrativ, evaluarea performantelor
profesionale individuale se realizeazd In mai multe etape: a)
completarea raportului de evaluare a performantelor profesionale
individuale de citre evaluator; b) interviul, ¢) contrasemnarea
raportului de evaluare de cétre persoana previzuti la art. 12 alin. (2)
din anexd; d) aprobarea raportului de evaluare de citre persoana
prevazutd la art. 12 alin. (4) din anexda — si, dupd cum se poate
remarca, aceste etape nu se pot desfasura prin intermediul unui
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sistem informatic, ci doar continutul unor documente, semnate si
contrasemnate poate fi incircat intr-un sistem informatic.

Chiar daca s-a intentionat doar ca orice raport de evaluare a
performantelor individuale ale functionarilor publici, semnat,
contrasemnat si aprobat in conditiile legii si poatd fi incércat si
salvat/arhivat intr-un sistem unic informatic, pentru concretizarea unui
asemenea deziderat este necesara reglementarea de o maniera detaliatd
a mai multor aspecte, dintre care mentiondm: procedura efectivd de
incércare, salvare, pastrare/arhivare si securizare a datelor, precizarea
concretd a sistemului informatic ce va fi utilizat (care trebuie si existe
la momentul intrdrii in vigoare a legii, iar organizarea si functionarea
sistemului informatic trebuie reglementati tot prin norme cuprinse in
Codul administrativ), precum si persoanele responsabile cu incarcarea
si gestionarea documentelor salvate in respectivul sistem informatic.

In ceea ce priveste sintagma ,,sistemul informatic al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici”, semnalam ca folosirea acesteia
conduce la ambiguitatea normei, deoarece nu se trimite la eventuala
norma care il prevede (daca aceasta existd) si nici nu se reglementeaza
cd acesta va f1 organizat pe baza unor norme metodologice.

Precizdm cd art. 411 din Codul administrativ cuprinde norme
primare detaliate referitoare la Sistemul electronic national de
evidentd a ocupiarii in sectorul public, administrat, dezvoltat si
operat de Agentia Nationala a Functionarilor Publici, iar in méisura in
care sintagma mentionatd mai sus viza acest sistem, art. 411 ar fi
trebuit completat cu alineate in acest sens.

in alti ordine de idei, precizim ca aspectele referitoare la evaluarea
profesionald a functionarilor publici sunt elemente intrinseci functiei
publice si, conform art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutia RomaAniei,
republicati, privind reglementarea statutului funcfionarilor publici, trebuie
reglementate prin lege organica, nu prin acte normative secundare.

In acest sens, Curtea Constitutionald, prin Decizia
nr. 818/2017, a statuat urmatoarele: ,,/3. (...) Astfel, statutul juridic al
Sfunctionarului public se intemeiazd pe un regim juridic statutar,
reglementat prin lege organicd (...).

14. (...) elementele esentiale referitoare la nasterea, executarea
§i incetarea raporturilor de serviciu ale unui functionar public se
referd in mod intrinsec la statutul acestuia. In acelasi timp, asa cum a
retinut in mod expres Curtea Constitutionald prin Decizia nr. 637 din
13 octombrie 2015, publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei,
Partea I, nr. 906 din 8 decembrie 2015, paragraful 25, evaluarea
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activitatii si conduitei unui functionar public se referd la modul de
executare a raportului de serviciu §i, prin efectele produse, poate avea
drept consecinfd chiar incetarea acestuia {(...) In aceste conditii,
Curtea retine ci evaluarea activititii si a conduitei unui functionar
public tine de statutul acestuia si, prin urmare, trebuie reglementatd,
potrivit art. 73 alin. (3) lit. j) din Constitutie, prin lege organicd.

(...) 16. Pentru aceste considerente, Curtea mai retine cd
sunt incalcate si dispozitiile art. 1 alin. (4) din Constitutie referitor la
principiul separatiei si echilibrului puterilor in stat (prin delegarea
unei atributii ce apartine in exclusivitate legiuitorului catre Guvern),
precum si art. I alin. (5) din Constitutie, in componenta sa referitoare
la previzibilitatea si accesibilitatea legii”.

4.2. Referitor la textul pentru art. 485 alin. (3), propus la pet. 2
al art. I, prin care se preconizeazd ca evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici si cuprinda,
evaluarea nivelului competentelor digitale, pe lingad evaluarea
gradului si a modului de atingere a obiectivelor individuale si
evaluarea gradului de indeplinire a criteriilor de performants,
semnaldm, pe de o parte, caracterul incomplet al solutiei promovate,
lipsind prevederi referitoare cel putin la: persoana competenti sa
evalueze competentele digitale, procedura de evaluare a acestor
competente, sistemul de notare, calificativul necesar si
modalitatea de contestare a evaludrii.

Pe de alta parte, semnalam ca evaluarea performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici este definiti la
art. 11 alin. (1) din anexa nr. 6 la Codul administrativ ca ,,aprecierea
obiectivd a performantelor profesionale individuale ale functionarilor
publici, prin compararea gradului si modului de indeplinire a
obiectivelor individuale si a criteriilor de performantd stabilite cu
rezultatele obtinute in mod efectiv de cdtre functionarul public pe
parcursul unui an calendaristic”, urmirind, printre altele, corelarea
obiectivd dintre activitatea si cunostintele functionarului public
necesare indeplinirii obiectivelor individuale, stabilite in baza
atributiilor din fisa postului si cerintele functiei publice, prin
raportare la nivelul functiei publice detinute.

Prin urmare, in absenta unor atributii prevazute in fisa postului si
a unor cerinte legale pentru ocuparea functiei publice, vizidnd
detinerea anumitor competente digitale, evaluarea acestora nu se poate
realiza in cadrul procesului de evaluare anuald a performantelor
profesionale.



In alti ordine de idei, potrivit art. 11 alin. (2) din anexa nr. 6 la
Codul  administrativ, evaluarea performantelor profesionale
individuale ale functionarului public se consemneazi in raportul de
evaluare intocmit si semnat de citre superiorul ierarhic nemijlocit
al functionarului public, care se contrasemneazi de citre persoanele
prevazute la art. 12 alin. (2) si (3) din anexa si se aproba de citre
persoanele previzute la art. 12 alin. (4) din anexi, ceea ce inseamni
ca toate persoanele implicate in procesul de evaluare a unui
functionar public ar trebui sa detind anumite competente digitale
si sa fie calificate si certificate sa evalueze gradul de detinere a
acestora.

De asemenea, precizam ci, pentru a fi ocupate, nu toate functiile
publice necesita detinerca unor competente digitale, in cazul in care ar
fi necesare, in functie de specificul activitatii desfasurate, acestea
urmand a fi mentionate in fisa postului, iar evaluarea lor fiind realizati
de catre persoane calificate, cu prilejul concursului de recrutare pentru

functia publica respectiva.
*

# *

In concluzie, apreciem ca prezenta propunere legislativa nu
poate fi promovatd in forma propusa, intrucdt incalcd principiul
legalitatii prevazut la art. 1 alin. (5) din Constitutie, in componenta
sa privind calitatea actului normativ.
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

O.U.G. nr. 57/2019
Ordonan{d de urgentd privind Codul administrativ

M. Of. nr, 555/5 iul. 2019

FR———

Notd: Denumirea "secretarul unitdtii administrativ-teritoriale” se inlocuieste, in cuprinsul tturer actelor normative in vigoare, cu
denumirea "secretarul general al unitatii administrativ-teritoriale”. Denumirea "secretarul unitatii‘subdiviziunii administrativ-
teritoriale” se iniocuiegte, in cuprinsul tuturor actelor normative in vigoare, cu denumirea “secretarul general al
unitatiifsubdiviziunii administrativ-teritoriale”. Denumirea "secretarul comunei, oragului, municipiului, judefului”, dupa caz, se
inlocuieste, n cuprinsul tuturor actelor normative in vigoare, cu denumirea "secretarui general al comunei, al orasuiui, af

municipiului, al judetului”, dupa caz.

“completatprin  Q.U.G. nr. 63/2019 M. Of. nr. 745/12 sep. 2019

Ordonantd de urgentd pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenid a Guvernului nr. 57/2018 privind Codul
adrinistrativ

aprobatad cu modificarisi L. nr. 153/2021 M. Of. nr. 577/8 iun. 2021

compietari prin

0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonantd de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare gi
pentru modificarea si completarea unor acte normative

2 modificani prin

3modificari prin - 0.U.G. nr. 44/2020 M. Of. nr. 287/8 apr. 2020

Ordonantd de urgenta privind prelungirea mandatelor
autoritatilor adminisiratiei publice locale cuprinse in pericada
2016-2020, uneie masuri pentru organizarea alegerilor locale
din anul 2020, precum gi modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

respinsé prin L. nr. 228/2021 M. Of. nr. 933/30 sep. 2021

0.U.G. nr. 61/2020 M. Of. nr. 381/12 mai 2020
Ordonanta de urgentia privind completarea Legit cadastrului gi
a publicitatii imobiliare nr. 7/1996 si pentru modificarea si
compietarea Ordonaniet de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

aprobata prin L. nr, 63/2022

4 modifican prin

M. Of. nr, 275/22 mar. 2022

D.C.C. nr. 240/2020 M. Of. nr. 504/12 jun. 2020

Decizia nr. 240 din 3 iunie 2020 referitoare la obiectia de
neconstitufionalitate a Legii pentru aprobarea Ordonaniei de
urgenta a Guvernului nr. 44/2020 privind prelungirea
mandateior autoritatilor administratiei publice locale cuprinse
in perioada 2016-2020, unele méisuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum si modificarea
Ordonantei de urgentd a Guvernuldi nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum gi a Ordonaniei de urgentd a Guvernului
nr. 44/2020

5 modificari prin

L. nr. 842020 M. Of. nr. 520117 iun. 2020

Lege privind prelungirea mandatelor autorit3filor administratier
publice locale §i pentru modificarea art. 151 alin. (3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ

& modificari prin

0.U.G. nr. 164/2020 M. Of. nr. B98/2 oct. 2020

Ordonanta de urgenta pentru completarea Ordonaniei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

7 completat prin

introduce lit. ¢_1) la art. 61 alin. (2)

prevederile art. 210 se suspenda pdnd fa 1
ianuarie 2021

modificd art. 151 alin. (3}

modifica art. 134 alin. (5) lit. @), art. 137
alin. (1), art, 141 alin. (1} si art. 180 alin.
(1)
introduce lit. a 1) sia 2)la art. 134 alin.
5)

admite obiectia de neconstitufionalitate §i
constatd ca Legea pentru aprobareq
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
44/2020 privind prelungirea mandatelor
autoritdtilor administratiei publice locale
cuprinse in perinada 2016—2020, unele
mdsuri pentru organizarea alegerilor
locale din anul 2020, precum i
modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 37/2019 privind Codul
administrativ, precum §i Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 44/2020, in
ansamblul lor, sunt neconstitutionale

modificd are. 151 alin. (3)

introduce art. 364_1 si alin. (1_1) la art.
510



3 modificari prin

aprobatd cu modificari gi L. nr. 155/2021

8 modificari prin

0.U.G. nr. 226/2020

Ordonantd de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative gi

prorogarea Unor termene

O.U.G. nr. 4/2021

administrativ

completari prin

10 admisé exceptie D.C.C. nr. 112/2021

de neconst. prin

11 completat prin

12 modificari prin

13 modificari prin

L. nr. 155/2021

L. nr. 153/2021

L. nr. 228/2021

alin. (3) din Legea nr. 188/1999

Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020 prevederile art. 210 se suspendd pdnd Ia

M. Of. nr. 117/3 feb. 2021

Ordonantd de urgenta pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul|

M. OF. nr. 571/4 iun. 2021

M. Of. nr. 353/7 apr. 2021

Decizia nr. 112 din 23 februarie 2021 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor arl. 98 alin, (1) lit. d) din
Legea nr. 188/199% privind Statutul functionarilor publici, in
redactarea anterioara modificarii prin art. | pct. 24 din Legea
nr. 156/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr.
188/1999 privind Statutul functionaritor publici, ale art. 98 alin.
(1) lit. d) din Legea nr. 188/1999, astfel cum au fost modificate
prin art. | pct. 24 din Legea nr. 156/2018, si ale art. 517 alin.
(1) it d} din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codut administrativ, precum §i a prevederilor art. 98

M. Of. nr. 571/4 iun. 2021

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgentd a Guvernului
nr. 4/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

M. Of. nr. 577/8 iun. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 63/2019 pentru compietarea art. 61 alin. (2) din Ordonanta
de urgentad a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

M. Of, nr, 933/30 sep. 2021

Lege pentru respingerea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 44/2020 privind prelungirea mandatelor autoritatilor
administratiei publice locale cuprinse in petioada 2016-2020,
unele masuri pentru organizarea alegerilor locale din anul
2020, precum si modificarea Ordonantei de urgenta a

e suorsEh gt . s

data de I ianuarie 2022

modifica art. 250, art. 251 alin. (3), art.
267 alin. (1), art. 397, art. 494 alin. (5) lit.
a), la anexa nr. 6 modificd art. 3 alin. (1)
lit. B), art. 3 alin. (2), arr. 4 alin. (1) lit. b)
sialin. (2};

infroduce alin. (2 1) - (2 5) la art. 251,
alin, (11) - (14) la art. 265, alin. (1 _1)la
art. 275, 1it. (¢_1) la art. 389, pct. 6 la
anexanr. Sper. Tt A;

abroga art. 389 lit. b) 5i c), pet. 3 5i 4 din
anexa 5 pet. it A

prevederile art. 517 alin. (1) Iit. d);
constatd cd acestea sunt constitufionale in
masura in care sintagma ,, condifii de
vdrstd standard " nu exclude posibilitatea
femeii de a solicita continuarea exercitdarii
raportului de serviciu, in condifii identice
cu barbarul, respectiv pana la implinirea
vdrstei de 65 de ani.

introduce alin. (13) la art. 263

modificd art. 494 alin. (1) partea
introductiva, alin. (2) si alin. (3) partea
introductivd i art. 598;

introduce lit. ¢_1) la art. 61 alin. (2}, art.
292 1, alin. (8_1) la art. 494 si anexa nr.
7 - NORME privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor de
disciplind, precum si componenta,
atributiile, modul de sesizare si procedura
disciplinard, cu 57 art.;

abroga art. 494 alin. (9) 5i art. 625 alin. (1)
lit. a}

respinge O.U.G. nr. 44/2020



14 modificart prin

15 modificari prin

16 modificari prin

17 ruodificari prin

18 modificari prin

[T —

0.U.G. nr. 124/2021 M. OF. nr. 1127/25 nov, 2021

T TR I A EE AR e e TIPS

modificd art. 22 alin. (1) 5i (4} 5i art. 251

Crdaonanta de urgenta privind stabilirea unor masuri la nivelul  alin. (2_3);
administratiei publice cenfrale si pentru modificarea si introduce alin. (2) 5i (3) la art. 21 5i alin.
completarea unor acte normative (2 1)ia art. 22

Tn cuprinsul actelor normative in vigoare, urmitoarele denumiri 5i sintagme se Tnlocuiesc dupa cum urmeazé: a)
"Ministerul Ecenomiei, Antreprenoriatului si Turismului® se inlocuiegte cu denumirea *Ministerul Economiei” in
cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniut economiei i "Ministerul Antreprenoriatului s
Turismului™ In cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul antreprencriatului, IMM-urilor,
investitillor straine, mediului de afacer!, turismului $i comenrjului exterior; b) "Ministerul Muncii §i Protectiei Sociale”
se inlecuieste cu denumirea "Ministerul Muncii i Selidaritatii Sociale” Tn cazul prevederilor care reglementeazs
activitatea legata de domeniul muncii gt protectiei sociale gi "Ministerul Familiei, Tineretului si Egalitatii de Sanse”
in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul famifiei si egalitatii de sanse: ¢)
"Ministeru! Tineretului i Sportului” se Tnlocuieste cu denumirea "Ministerul Familiei, Tineretului s Egalitatii de
Sanse" in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul fineretului si "Ministerul Sportului”
n cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legatd de domeniul sportului; d) "Directiile jugetene pentru
sport gi tineret” se inlocuieste cu denumirea "directiile judetene pentru tineret”, respectiv *Directia pentru Sport gi
Tineret & Municipiului Bucuregt” se Tnlocuiegte cu denumirea "Directia pentru Tineret a Municipiului Bucuresti”, in
cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul tineretului; ) "Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii" se inlocuieste cu denumirea "Autoritatea pentru Protectia
Drepturitor Copilului i Adoptiei” in cazul prevederilor care reglementeaza activitatea legata de domeniul protectiei
copilulut i adoptiei si "Autoritatea pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitati" in cazul prevederilor care
reglementeaza activitatea legatd de domeniul protectiei si promovarii persoanelor cu dizabilitati

0.U.G. nr. 130/2021 M. Of. nr. 1202/18 dec. 2021 suspendd prevederile art. 210 pdana la data

Ordenanta de urgenid privind unele masuri fiscal-bugetare, de I ianuarie 2023
prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea i
completarea unor acte nermative

0.U.G. nr. 138/2021 M. Of. nr. 1243/29 dec. 2021 modificd art. 397 alin. (1) lir. d), art. 618

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea alin. (24), art. 619 alin. (2) partea
Ordonantei de urgenia a Guvernului nr. 57/2018 privind Codul  jnsroductivd si alin. (10, nota de la anexa
administrativ .
nr. 5,
introduce alin. (3} la art. 384, anexa nr.
51
abrogd pct. ITlit. A per. 15-19 silit. B pet.
20 5i 25 din anexa nr. 5

C.U.G. nr. 1/2022 M. Of. rr. 41/13 ian. 2022 modifica art. 22 alin. (3)

Ordonantd de urgenta pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentad a Guvernului nr, 121/2021 privind
stabilirea unor mésuri la nivelul administrajiei publice centrale
si pentru modificarea §i completarea unor acte normative,
precum gi pentru modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvemnului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Tn cuprinsul actelor normative In vigoare denumirea "Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului $i Adoptiei”
st "Autoritatea pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitati" se inlocuiesc cu denumirea *Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie®, respectiv "Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor

Persoanelor cu Dizabilitati".

L. nr. 63/2022 M. Of. nr. 275/22 mar. 2022 aproba Q.U.G. nr. 61/2020

Lege pentru aprobarea Crdonamei de urgentd a Guvernului
nr. 61/2020 privind completarea Legii cadastrului sf a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996 si pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ





