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AVIZ e

referitor la propunerea legislativia pentru abrogarea
art. 11 alin. (3) din Legea nr. 195/2020 privind
statutul personalului feroviar

Analizind propunerea legislativi pentru abrogarea art. 11
alin. (3) din Legea nr. 195/2020 privind statutul personalului
feroviar (b318/20.05.2026), transmisd de Secretarul General al
Senatului cu adresa nr. XXXV/2509/26.05.2026 si inregistratd la
Consiliul Legislativ cu nr. D485/26.05.2026,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicata,
si al art. 29 alin. (4) din Regulamentul de organizare §i functionare a
Consiliului Legislativ,

Avizeazi negativ propunerea legislativi, pentru urmatoarele
considerente:

1. Propunerea legislativi are ca obiect de reglementare abrogarea
art. 11 alin. (3) din Legea nr. 195/2020 privind statutul personalului
feroviar, potrivit ciruia JIn cazul in care contractul colectiv de muncd
a expirat §i nu a fost incheiat un nou contract colectiv de muncd,
drepturile acordate personalului feroviar in baza acestuia se menfin
pand la incheierea unui nou contract colectiv de munca.”.

2. Propunerea legislativia face parte din categoria legilor organice,
fiind incidente prevederile art. 73 alin. (3) lit. p) din Constitutia
Romaéniei, republicati, iar in aplicarea prevederilor art. 75 alin. (1) din
Legea fundamentald, prima Camera sesizatd este Senatul.

3. Precizdm ca, prin avizul pe care il emite, Consiliul Legislativ
nu se pronun{a asupra oportunititii solutiilor legislative preconizate.
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4, Semnalim ca Expunerea de motive nu respectd structura
prevazuta la art. 31 din Legea nr. 24/2000, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare, potrivit céruia aceasta trebuie sd cuprinda
sectiuni distincte privind impactul socioeconomic, prezentarea
efectelor asupra mediului macroeconomic, de afaceri, social si
asupra mediului inconjurdtor, inclusiv evaluarea costurilor si
beneficiilor, impactul financiar asupra bugetului general
consolidat, impactul asupra sistemului juridic, subliniind
implicatiile asupra legislatiei in vigoare, consultirile derulate in
vederea elaborarii prezentei propuneri, informarea publica privind
elaborarea si implementarea acesteia, precum §i masurile de
implementare, respectiv modificérile institutionale pe care le presupune
aplicarea noului act normativ.

Precizdm c4, potrivit considerentelor exprimate in Decizia Curtii
Constitutionale nr. 682/2012, ,.Lipsa unei fundamentdri temeinice a
actului normativ in discutie determind, [...], incdlcarea prevederilor
din Constitutie cuprinse in art. 1 alin. (5) [...]”.

Totodati, aducem in atentie si considerentele statuate prin Decizia
Curtii Constitutionale nr. 139/2019, respectiv ,,Fundamentarea
temeinicd a initiativelor legislative reprezintd o exigentd impusd de
dispozitiile constitutionale mentionate, intrucdt previne arbitrarul in
activitatea de legiferare, asigurdnd cd legile propuse si adoptate
rdspund unor nevoi sociale reale si dreptdtii sociale”.

5. Cu privire la solutia legislativa preconizata la art. 1, aducem in
atentie cd, potrivit art. 7 din actul de baza, ,,Personalul feroviar are un
statut special conferit de natura si conditiile specifice de indeplinire a
atributiilor de serviciu, a riscurilor meseriei care ii pot afecta viata si
integritatea fizicd §i psihicd.”, ratiune pentru care acesta beneficiaza de
drepturi stabilite prin contractul colectiv de munca.

Asigurarea continuititii acordarii acestor drepturi in cazul in care
contractul colectiv de muncd a expirat $i nu a fost incheiat un nou
contract colectiv de muncd conferd personalului feroviar o protectie
sociali sporita in raport cu dreptul comun reprezentat de Codul muncii,
necesara si proportionald avand in vedere conditiile specifice de munca.

Totodatd, semnaldm cid abrogarea art. 11 alin. (3) din Legea
nr. 195/2020 genereazd riscul declansdrii unui conflict colectiv de
munci, avand consecinfe dificil de cuantificat intr-un sector strategic
de interes natiomal, asa cum este transportul feroviar public, in
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conformitate cu prevederile art. 1 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 12/1998 privind transportul pe céile ferate roméne si
reorganizarea Societitii Nationale a Cailor Ferate Roméne, una dintre
consecinte putidnd consta in intreruperea furnizirii acestui serviciu
public esential pentru societate.

Pe de altd parte, in ipoteza in care demersul legislativ de fata s-ar
concretiza, personalul feroviar s-ar vedea privat de o serie de drepturi
fara a fi neapérat culpabil, de cele mai multe ori neincheierea unui nou
contract colectiv de munca fiind cauzata de neaprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pentru operatorii feroviari, ceea ce ar face ca
solutia avansati de initiatori s fie susceptibila si de incalcarea dreptului
fundamental la negocieri colective, garantat de art. 41 alin. (5) din
Constitutie.

*

* *

Tindnd seama de cele de mai sus, apreciem cid reglementarea
preconizati nu poate fi promovata.

Florin IORWACHE

Bucuresti
Nr. 594/17.06.2026





